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BANDI INNOVAZIONE 2010 

 

VOUCHER PER SERVIZI IN RICERCA E SVILUPPO E 
VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO  

PER FAVORIRE PROCESSI DI INNOVAZIONE TECNOLOGICA  

DELLE MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE LOMBARDE 

 
 
 
 



BANDI INNOVAZIONE 2010 

 TITOLO DESTINATARI FINALITA’ AGEVOLAZIONE SCADENZE 
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NUOVO! 
 

Voucher per servizi in ricerca e sviluppo e 
valorizzazione del capitale umano per favorire 
processi di innovazione tecnologica delle micro, 
piccole e medie imprese lombarde 

 

Micro e piccole imprese aventi sede legale o 
operativa in Lombardia ed iscritte al Registro 
delle Imprese 

Innovazione tecnologica 
(di prodotto, processo, metodo) 

 
R&S (Ricerca e Sviluppo) 

 
Valorizzazione del Capitale umano 

 

Contributo a fondo perduto, sotto forma di voucher 
a rimborso,  per l’acquisto di servizi di consulenza o 
per il sostegno ai costi di valorizzazione del personale 

 

Data di inizio presentazione delle 
domande: 
ore 12:00 del 15/06/2010. 
 
 
Data di scadenza presentazione 
delle domande:  
ore 12:00 del 31/12/2010. 
 

 
MISURE: 

TIPOLOGIA 
INVESTIMENTO 

MINIMO 
CONTRIBUTO REQUISITI SPESE AMMISSIBILI 

A – CONSULENZA TECNOLOGICA  
acquisto di servizi di ricerca, progettazione e sviluppo, servizi di laboratorio analisi, prove e 
misure, test tecnici o collaudi per attività finalizzate ad individuare potenzialità e fattibilità 
tecnica di progetti di innovazione di prodotto o di processo 

7.500 € 5.000 € Il fornitore deve essere registrato al sistema regionale 
QuESTIO 

Consulenza tecnologica 

B - CONSULENZA IN MATERIA ENERGETICA ED AMBIENTALE 
realizzazione di audit energetico per conoscere la struttura dei consumi di un’azienda e 
valutarne gli impatti 

3.000 € 2.000 €  
Il fornitore deve essere registrato al sistema regionale 
QuESTIO 

Consulenza in materia energetica ed 
ambientale 

C – CONSULENZA IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI 
realizzazione di attività per individuare azioni di miglioramento della sicurezza e della salute 
dei lavoratori, tramite l’introduzione di innovazioni tecnologiche 

3.000 € 2.000 € 
Il fornitore deve essere registrato al sistema regionale 
QuESTIO 

Consulenza in materia di sicurezza e 
salute dei lavoratori 

D- CONSULENZA IN MATERIA DI CHECK-UP ECONOMICO-FINANZIARI 
acquisto di servizi di valutazione finanziaria dell’impresa per individuare gli strumenti più 
adeguati di finanziamento 

3.000 € 2.000 € 

Il fornitore deve essere una società iscritta al Registro 
delle Imprese da almeno 3 anni, che abbia 
nell’oggetto sociale:  
consulenza direzionale, strategica e finanziaria  
(sono escluse le società ex artt. 106 e 107 T.U.B. e le 
banche) 

Consulenza in materia di check-up 
economico-finanziari 

E1 - INSERIMENTO IN AZIENDA DI DIPLOMATI MASTER  
per un periodo di almeno 6 mesi 

4.500 € 3.000 € Diploma Master 
Costo del personale per almeno 6 
mesi di un laureato con un Master di 
primo o secondo livello 

E2 - INSERIMENTO DI RICERCATORI  
assunzione con contratto a tempo indeterminato o determinato di almeno un anno di 
ricercatori italiani o stranieri 

15.000 € 10.000 € Diploma dottorato di ricerca 

Costo del personale per almeno 6 
mesi di un dottore di ricerca, 
ricercatore o professionista con 
minimo 3 anni di esperienza nella 
ricerca 

E3 – INSERIMENTO TEMPORARY MANAGER  
inserimento di una figura manageriale (Temporary Manager) per almeno 6 mesi 

22.500 € 15.000 € Laurea ed almeno 3 anni di esperienza 

Costo del personale per almeno 6 
mesi di una figura manageriale, in 
possesso di laurea, con esperienza 
professionale di almeno 3 anni nella 
direzione manageriale 

E4 – FREQUENZA MASTER UNIVERSITARIO  
frequenza, da parte del titolare o dei dipendenti, di un Master universitario 

7.500 € 5.000 € Frequenza Master presso università 
Costo di acquisto di un Master 
universitario 

 


